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1. OBJETIVO:

1.1. Estabelecer procedimentos para solicitacdo, autorizacdo, adiantamento e prestacdo de
contas das viagens realizadas a servi¢o pela Diretoria e empregados da Empresa de Cinema e
Audiovisual de S&o Paulo S.A., doravante denominada Companhia.

2. ABRANGENCIA:

2.1. Viagens a servico aprovadas pela Diretoria e realizadas por dirigentes estatutarios,
conselheiros e empregados da Companhia além dos limites da Regido Metropolitana de Sao
Paulo, com ou sem retorno no mesmo dia.

2.2. S&o, igualmente, consideradas viagens a servigco as destinadas a participagdo em cursos,
seminarios, congressos, simpdsios, conferéncias, entre outros, desde que o assunto do evento
esteja relacionado as atividades da Companhia ou ao seu respectivo objeto social.

3. DESPESAS:

3.1. Diérias:

3.1.1. Serd concedida diaria, a titulo de indenizacdo de despesas de transporte,
alimentacdo e acomodacdo, aos Diretores e empregados que se deslocarem,
temporariamente, dentro ou fora do pais, conforme determinado pela Diretoria.

3.1.1.1. Poder& a Diretoria, mediante aprovacéo colegiada, autorizar viagem, em
territoério nacional ou internacional, de Colaborador Eventual, ficando demonstrada
a relevancia da viagem para atividades da Companhia.

3.1.1.2. Entende-se por Colaborador Eventual o particular que ndo possuir vinculo
com a companhia e que ndo prestar servico técnico-administrativo especializado
remunerado, mas que seja convidado a prestar algum tipo de colaboragédo de
forma gratuita, em carater transitrio ou eventual, mediante simples pagamento de
passagem e diarias que cubram os custos de viagem, pousada, alimentagcédo e
deslocamento para o desempenho de atividade no interesse da companhia.

3.1.1.3. O Colaborador Eventual sera obrigado a cumprir todas as normas da
presente Politica, inclusive aquelas referentes ao procedimento e prestacdo de
contas.

3.1.2. A diaria serd concedida por dia de deslocamento e correspondera, conforme o
caso, aos valores estabelecidos pela Prefeitura do Municipio de Séo Paulo, limitado o
total de diarias ao numero de pernoites em estabelecimento hoteleiro acrescido de uma
diaria.
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3.1.3. Se houver necessidade comprovada de permanéncia por periodo superior ao
previsto originalmente, os valores das diarias adicionais serdo reembolsados ao
viajante, mediante a aprovacéo da Diretoria.

3.1.3.1. Caso o motivo da eventual permanéncia ndo seja aprovado pela
Diretoria, responderd o Diretor ou empregado pela reposicdo imediata da
importancia referente ao hovo agendamento das passagens aéreas.

3.1.4. Quando o periodo de deslocamento ndo exigir pernoite e for:

3.1.4.1. Superior a 12 (doze) horas, contadas desde a saida até a chegada, o
Diretor ou empregado fard jus ao valor integral da diéria arbitrada.

3.1.4.2. Inferior a 12 (doze) horas e superior a 4 (quatro) horas, o Diretor ou
empregado fard jus a metade do valor da diaria .

3.1.4.2.1. Eventual adiantamento de voo de regresso realizado no
aeroporto ndo ensejara devolugédo de metade da diaria, caso o tempo de
permanéncia seja inferior a 12 (doze) horas.

3.1.5. Nas viagens internacionais, quando a duragdo do voo for superior a 8 horas, o
deslocamento devera ser propiciado de modo que Diretor ou empregado chegue ao
destino no dia anterior ao evento, com o respectivo pernoite.

3.1.6 Se as despesas com o deslocamento forem parcialmente cobertas pelos
organizadores do evento ou pelo ente ou 6rgdo municipal, estadual, federal ou
internacional de destino do Diretor ou empregado, a diaria sera arbitrada com a
reducdo, concomitante ou nao, de:

3.1.6.1. 20% (vinte por cento), se houver cobertura das despesas com
transportes;

3.1.6.2. 30% (trinta por cento), se houver cobertura das despesas com
alimentacéo;

3.1.6.3. 50% (cinquenta por cento), se houver cobertura das despesas com
acomodacdo, bem como se o pagamento da acomodacdo for realizado
diretamente pela Companhia.

3.1.7. Sempre que houver cobertura de despesas, total ou parcialmente, pelos
organizadores do evento, serd necessario que a Diretoria certifique-se de que ndo haja
conflito de interesses para autorizar a viagem, solicitando prévia manifestacdo da
Controladoria Geral do Municipio segundo o disposto no art. 14, paragrafo Gnico, do
Decreto n°® 56.130, de 26 de maio de 2015.
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3.1.8. Em casos excepcionais, devidamente justificados, a Diretoria podera arbitrar
didrias com valores superiores aos limites previstos acima.

3.1.8. O pagamento da diaria serd antecipado, tendo em vista 0 prazo provavel do
deslocamento, desde que constatada a existéncia de recursos disponiveis pela
Geréncia Administrativa Financeira.

3.1.9. Se constatado que a diaria concedida estava acima das normas estabelecidas, os
responsaveis deverao repor de imediato a importancia paga em excesso, sujeitando-se,
ainda, a punicao disciplinar cabivel na espécie.

3.2. Despesas nao cobertas pelas diarias:

3.3.

3.2.1. Passagens e taxas de embarque.

3.2.1.1. Apos definicdo da viagem, a Geréncia Administrativa Financeira cotara as
passagens e, caso mais de uma empresa aérea possa atender a necessidade da
Companhia, sera providenciada a emissdo de passagem que ofereca a tarifa mais
vantajosa, observados os critérios de preco, horério e itinerario/escala.

3.2.1.2. No caso de viagem ao exterior, devera ser adquirida passagem de classe
econbmica.

3.2.2. Outras despesas:

3.2.2.1. As despesas nao cobertas pelo adiantamento serdo objeto de analise
para verificacdo da possibilidade de reembolso, efetuado mediante apresentagéo
dos comprovantes e justificativas, aprovacdo da Diretoria e processo especifico
de indenizagéo.

3.2.2.2., ApGs emissao da passagem, o beneficiario podera troca-la a suas
expensas para antecipa-las, posterga-las ou alterar a classe de voo, sem que
isso implique despesas adicionais para a Companhia.

Moeda Estrangeira

3.3.1. Os adiantamentos em moeda estrangeira devem ser solicitados com a
antecedéncia de 10 (dez) dias.

3.3.2. Eventuais reembolsos, em caso de viagem internacional, serdo calculados com o
cambio utilizado para a aquisicdo de moeda estrangeira para o adiantamento.
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4. PROCEDIMENTO

4.1.

4.2.

4.3.

As solicitagbes de viagens serdo feitas mediante o preenchimento do formulario
SOLICITACAO DE VIAGEM, anexo a esta Normativa (Anexo 1), a ser submetido &
Diretoria, que deliberara sobre o assunto (Anexo II).

A SOLICITACAO DE VIAGEM devera ser preenchida e apresentada, com a maior
antecedéncia possivel, ndo inferior a 5 (cinco) dias Uteis, em se tratando de viagem
nacional, e 10 (dez) dias Uteis, em se tratando de viagem internacional, salvo casos de
urgéncia fundamenta pelo solicitante e acatada pela Diretoria.

Aprovada a viagem, a requisicdo sera encaminhada a Geréncia Administrativa
Financeira, para as providéncias necessarias, como aquisicdo de passagens aéreas e
antecipacao das diarias.

5. PRESTACAO DE CONTAS

5.1.

5.2.

5.3.

O viajante devera apresentar, no regresso da viagem, os comprovantes de embarque
de ida e volta, e, em até 10 (dez) dias Uteis contados de seu retorno as atividades, o
Relatério de Viagem, obedecidas as instru¢cdes e orientacdes para elaboracdo do
relatorio anexo a esta Normativa (Anexo ).

Do relatério de viagem deverdo constar: participacdo em eventos, contatos havidos,
resultados obtidos ou previstos, além de outros informes (teis que possam direcionar
definicbes e atuacdes da Sdo Paulo Parcerias em eventos futuros.

O funcionario ndo podera realizar nova viagem, nacional ou internacional, enquanto nao
tiver apresentado a prestacdo de contas e o respectivo relatério aprovado nao tiver sido

aprovado, salvo se mediante aprovacao prévia e justificada pela Diretoria.

CARGOS NA EMPRESA DE CINEMA E AUDIOVISUAL DE SAO PAULO S/A

Administracao Grupo I | Grupo ll Grupo Il Grupo \%
Direta e demais | Secretarios Municipais, | Secretario-Adjunto, Servidores de Ref. | Demais Servidores
entidades Subprefeitos, Ouvidor | Secretéario-Executivo De Vencimentos

Geral, Superintendentes | Adjunto, Chefe de | DAS-11 a DAS13 e
de Autarquia e Presidente | Gabinete, Diretor Geral | equivalentes.

de Fundagéo de Fundagéo,
Servidores de Ref. de
Vencimentos

DAS-14 a DAS-16 e
equivalentes

Spcine Diretor Presidente Diretores e Gerentes Coordenadores e | Demais Assessores
Assessores Seniores
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DECRETO N° 48.744, DE 20 DE SETEMBRO DE 2007.

Regulamenta o artigo 128 de Lei n° 8.989, de 29 de outubro de 1979,
gue prevé a concessao de diaria ao servidor municipal que se deslocar
temporariamente a servico da Prefeitura, a titulo de indenizagéo pelas
despesas de transporte, alimentacdo e acomodacao, nas condi¢gdes que
especifica.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1°. Ao servidor municipal que se deslocar temporariamente, a servico da Prefeitura, dentro
ou fora do Pais, sera concedida diaria, a titulo de indenizacéo pelas despesas de transporte,
alimentacdo e acomodagéo, conforme previsto no artigo 128 da Lei n°® 8.989, de 29 de outubro
de 1979.

§ 1°. Nao sera devida a diaria na hip6tese de deslocamento do servidor para localidades
situadas na Regido Metropolitana de Sdo Paulo estabelecida pela Lei Complementar Federal
n° 14, de 8 de junho de 1973.

§ 2°. A diéria, quando cabivel nos estritos termos deste artigo, somente serd concedida ao
servidor apés autorizagdo do titular do érgéo respectivo ou, tendo havido delegacgéo de
competéncia, do Secretario Adjunto ou do Chefe de Gabinete.

Art. 2°. A diaria sera concedida por dia de deslocamento e correspondera, conforme o caso,
aos valores estabelecidos:

| - no Anexo | deste decreto, para viagens nacionais, em reais;
Il - no Anexo Il deste decreto, para viagens internacionais, em ddlares americanos.
§ 1°. Quando o periodo de deslocamento ndo exigir pernoite e for:

| - superior a 12 (doze) horas, contadas desde a saida até o retorno, o servidor fard jus ao valor
integral da diaria arbitrada;

Il - inferior a 12 (doze) horas e superior a 4 (quatro) horas, o servidor fara jus a metade do valor
da diaria arbitrada.
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§ 2°. Nas hipoteses referidas nos incisos | e Il do § 1° deste artigo, seréo sempre respeitados
os limites estabelecidos nos Anexos | e Il deste decreto.

§ 3°. Se as despesas com o deslocamento forem parcialmente cobertas pelos organizadores
do evento ou pelo ente ou 6rgdo municipal, estadual, federal ou internacional de destino do
servidor, a diéria sera arbitrada com a reducao, concomitante ou nao, de:

| - 20% (vinte por cento), se houver cobertura das despesas com transporte;
Il - 30% (trinta por cento), se houver cobertura das despesas com alimentacéo;
Il - 50% (cingUenta por cento), se houver cobertura das despesas com acomodacéo.

§ 4°, Em casos excepcionais, devidamente justificados, os Secretarios Municipais, 0s
Subprefeitos e 0 Ouvidor Geral, no ambito dos respectivos 6rgaos, poderdo, mediante prévia
autorizacao do Prefeito, arbitrar didrias em valores superiores aos limites previstos nos Anexos
| e Il deste decreto.

Art. 3°. O pagamento da diaria sera antecipado, tendo em vista o prazo provavel do
deslocamento, podendo ser realizado nas proprias unidades orgcamentérias, uma vez
constatada a existéncia de recursos disponiveis.

Art. 4°. E vedado conceder diaria com o objetivo de remunerar outros Servicos ou encargos.

Art. 5°. A autoridade que conceder ou arbitrar diaria em desacordo com as normas
estabelecidas neste decreto respondera, solidariamente com o servidor, pela reposicao
imediata da importancia indevidamente paga, sujeitando-se, ainda, a punicao disciplinar cabivel
na espécie.

Art. 6°. Os valores fixados no Anexo | deste decreto serdo anualmente reajustados, sempre no
més de fevereiro, de acordo com a variagdo, nos 12 (doze) meses imediatamente anteriores,
do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica - IBGE.

§ 1°. Na hipotese de extingéo do IPCA, deverd ser utilizado o indice que vier a substitui-lo em
sua finalidade.

§ 2°. Incumbird & Secretaria Municipal de Financas, mediante portaria, definir anualmente os
novos valores das diarias para viagens nacionais, na conformidade do disposto no "caput”
deste artigo.

Art. 7°. As Autarquias e Fundacdes Municipais aplicam-se os valores estabelecidos nos Anexos
| e Il e, no que couber, as demais normas constantes deste decreto.
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Art. 8°. As despesas com a execucao deste decreto correrdo por conta das dotacdes
orcamentarias proprias.

Art. 9°. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogados os Decretos n®
28.767, de 20 de junho de 1990, e n° 34.023, de 10 de marco de 1994.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 20 de setembro de 2007, 454° da
fundacédo de Sao Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 20 de setembro de 2007.

CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretério do Governo Municipal
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DECRETO N° 57.709, DE 26 DE MAIO DE 2017
Altera o artigo 6° do Decreto n° 48.744, de 20 de setembro de 2007,

gue regulamenta a concessao de diaria ao servidor municipal que se
deslocar temporariamente a servico da Prefeitura, a titulo de
indenizacdo pelas despesas de transporte, alimentacdo e
acomodacao.

JOAO DORIA, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribuicdes que lhe s&o

conferidas por lei, DECRETA:

Art. 1° O artigo 6° do Decreto n° 48.744, de 20 de setembro de 2007, passa a vigorar com a

seguinte redacao:

"Art. 6° Os valores fixados no Anexo | deste decreto poderao ser reajustados anualmente, no
més de marco, em percentual menor ou igual ao do centro da meta da inflacdo fixada pelo
Conselho Monetario Nacional - CMN para o exercicio corrente.

.."(NR)

Art. 2° O Anexo | do Decreto n° 48.744, de 2007, fica substituido pelo Anexo | deste decreto,
com as importancias atualizadas de acordo com as portarias expedidas pela Secretaria
Municipal da Fazenda até a data da publicacéo deste decreto.

Art. 3° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 26 de maio de 2017, 464° da fundacgéo de
Sao Paulo.

JOAO DORIA, PREFEITO
CAIO MEGALE, Secretario Municipal da Fazenda
ANDERSON POMINI, Secretario Municipal de Justica

JULIO FRANCISCO SEMEGHINI NETO, Secretario do Governo Municipal



https://leismunicipais.com.br/a/sp/s/sao-paulo/decreto/2007/4874/48744/decreto-n-48744-2007-regulamenta-o-artigo-128-de-lei-n-8989-de-29-de-outubro-de-1979-que-preve-a-concessao-de-diaria-ao-servidor-municipal-que-se-deslocar-temporariamente-a-servico-da-prefeitura-a-titulo-de-indenizacao-pelas-despesas-de-transporte-alimentacao-e-acomodacao-nas-condicoes-que-especifica
https://leismunicipais.com.br/a/sp/s/sao-paulo/decreto/2007/4874/48744/decreto-n-48744-2007-regulamenta-o-artigo-128-de-lei-n-8989-de-29-de-outubro-de-1979-que-preve-a-concessao-de-diaria-ao-servidor-municipal-que-se-deslocar-temporariamente-a-servico-da-prefeitura-a-titulo-de-indenizacao-pelas-despesas-de-transporte-alimentacao-e-acomodacao-nas-condicoes-que-especifica
https://leismunicipais.com.br/a/sp/s/sao-paulo/decreto/2007/4874/48744/decreto-n-48744-2007-regulamenta-o-artigo-128-de-lei-n-8989-de-29-de-outubro-de-1979-que-preve-a-concessao-de-diaria-ao-servidor-municipal-que-se-deslocar-temporariamente-a-servico-da-prefeitura-a-titulo-de-indenizacao-pelas-despesas-de-transporte-alimentacao-e-acomodacao-nas-condicoes-que-especifica
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Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 26 de maio de 2017.

ANEXO | A QUE SE REFERE O ARTIGO DO 2° DO DECRETO N° 57.709, DE 26 DE MAIO
DE 2017 (ANEXO | DO DECRETO N° 48.744, DE 20 DE SETEMBRO DE 2007) TABELA DE
DIARIAS PARA VIAGENS NACIONAIS (VALORES EM REAIS)

Referéncia de
vencimento

Demais servidores

Outras
Capitais de
Estado
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DECRETO N° 53.179, DE 4 DE JUNHO DE 2012

Substitui 0 Anexo Il do Decreto n°® 48.744, de 20 de setembro de 2007,
relativo a Tabela de Diérias para Viagens Internacionais.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribuicbes que lhe sédo
conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1°. O Anexo Il do Decreto n° 48.744, de 20 de setembro de 2007, fica substituido pelo
Anexo Unico integrante deste decreto.

Art. 2°. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 4 de junho de 2012, 459° da fundac&o de
Séo Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

MAURO RICARDO MACHADO COSTA, Secretario Municipal de Financas

NELSON HERVEY COSTA, Secretario do Governo Municipal

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 4 de junho de 2012.

Arquivo n° 02/02
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Anexo Unico integrante do Decreto n® 53.179, de 4 de junho de 2012
TABELA DE DIARIAS PARA VIAGENS INTERNACIONAIS (VALORES EM DOLARES AMERICANOS)
Grupo | Grupo Il Grupo 11 Grupo IV
Secretarios Municipais, | Secretario-Adjunto, Servidores de Demais
Subprefeitos, Quvidor | Secretario-Executivo Ref. de Servidores
Geral, Adjunto, Chefe de Vencimentos
. Superintendentes de Gabinete, Diretor DAS-11 a DAS-
Zona Paises Autarquia e Presidente | Geral de Fundacéo, 13e
de Fundagio Servidores de Ref. equivalentes
de Vencimentos
DAS-14 a DAS-16 e
equivalentes
Afeganistdo, Albdnia, Argélia, Arménia, Bangladesh, Belize, Benin, Bolivia, Botsuana,
Burkia-Fasso, Burundi, Butdo, Cabo Verde, Camardo, Chade, Comores, Congo, Costa do
Marfim, Dominica, El Salvador, Equador, Eritréia, Etidpia, Fiji, Filipinas, Gambia, Granada,
Guatemala, Guiana, Guiné-Conacri, Guiné-Equatorial, Haiti, Honduras, llhas Marshall, Ird,
Kiribati, Lacs, Lesoto, Libano, Libéria, Madagdscar, Malaui, Mali, Malta, Maritania,
Micronésia, Moldavia, Mongolia, Miamar, Nauru, Mepal, Micaragua, Niger, Palau, Papua
Zonal Mova Guing, Paquistio, Paraguai, Quirguistio, Rep. Centro Africana, Rep. Democratica 220 170 130 100
do Congo, Salomdo, Samoa, Sdo Cristovdo e Névis, S80 Tomé e Principe, S3o Vicente e
Granadinas, Serra Leoa, SriLanka, Suazildndia, Surname, Tadjiquistio, Tanzdnia, Togo,
Tonga, Trinidad e Tobago, Tunisia, Tuvalu, Uganda, Vanuatu, Zambia, Zimbabue.
Africa do Sul, Angola, Antigua e Barbuda, Argentina, Austrdlia, Azerbaidjio, Barbados,
Belarus, Bosnia-Herzegdvina, Bulgaria, Camboja, Cazaquistio, Chile, Chipre, Coldmbia,
Coréia do Norte, Costa Rica, Crodcia, Cuba, Djibuti, Egito, Eslovéquia, Eslovénia,
Estdnia, Gabdo, Gana, Gedrgia, Guiné Bissau, Hungria, Imen, India, Indonésia, raque,
lsldndia, lugoslavia, Jamaica, Jordania, Letdnia, Libia, Litudnia, Maceddnia, Malasia,
Zonall Marrocos, México, Mogambigue, Namibia, Nigéria, Nova Zetindia, Panama, Peru, 280 220 190 140
Polénia, Quénia, Rep. Dominicana, Roménia, Ruanda, Santa Licia, Senegal, Sira,
Somdlia, Suddo, Taidndia, Timor Leste, Turcomenistdo, Tumuia, Ucrdnia, Uruguai,
Uzbequistio, Venezuela, Vietnd.
Alemanha, Andorra, Ardbia Saudita, Austria, Berein, Bélgica, Brunei, Canada, Catar,
Cingapura, China, Coréia do Sul, Dinamarca, Emirados Arabes, Espanha, Estados Unidos
Zonalll da América, FinI."in_dia. Franq:?._Grécia. Irlanda, ”Braelj ltalia, Kuaile: Liechtensli_ein, ) 330 280 240 200
Luxemburge, Maldivas, Mauricio, Noruega, Oma, Paises Baixos, Portugal, Reino Unido,
Republica Tcheca, Russia, San Marino, Seichelles, Suécia, Suica, Taiwan.
Zona IV Bahamas, Hong Kong, Japéo, Mdnaco. 450 370 320 270
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GABINETE DO SECRETARIO
Portaria SF n° 156, de 27 de junho de 2017

Divulga a tabela de diarias para o servidor municipal que se deslocar
temporariamente a servico da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo.
O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA, no uso de suas atribuicbes legais, observando as
disposi¢Bes do paragrafo Unico do artigo 3° da Lei n° 15.509, de 15 de dezembro de 2011, e do
artigo 6° do Decreto n°® 48.744, de 20 de setembro de 2007, RESOLVE:

Art. 1° Divulgar a tabela de diarias para o servidor municipal que se deslocar temporariamente
a servico da Prefeitura do Municipio de Séo Paulo, na seguinte conformidade:

TABELA DE DIARIAS PAR A VIAGENS NACIONAIS (VALOERES EM EEATS)
Brasilia, COtras
Chatros

Faferéncia de Vencimento MWanans, Fio de Janeiro Capitais de .
Mumaecipios

Matal E=tado
SML, 5BP
SAD. SEA CHG
DAS-12 aDAS-16
CAD CAeCl
ATC02 a ATC-04 711,55 640,40 568,24 498,09
QPELS e QPFE-17
AALT
PE-A3, PR-AS, PR-AS
FGC-1 a FGC-6
DAS-11
ATC-01 640,40 568,24 498,09 426,93

PER-AT

Demars Servadores 569,24 493,09 42693 355,77
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Art. 20 Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogada a
Portaria SF n°® 198, de 13 de agosto de 2016.

Anexo |

Solicitagao Viagem a Servico

INFORMACOES IMPORTANTES
(A) Este relatério tem por objetivo acompanhar as contribuicdes que os eventos e as viagens

poderado trazer ao desenvolvimento das atividades fins da Companhia

(B) Cada beneficiario deve apresentar a Administracdo Relatério de Viagem, contendo o
detalhamento das atividades.

1- Beneficiario (s)

Nome e Fungao:

1) XXXXX — Diretoria
2) XXXXX — Geréncia
3) XXXXX - Coordenagdo

2- Periodo da Viagem

Data de saida e retorno: Saida e retorno no dia XX de XXXXX de XXXX.

Percurso/Trecho: S30 Paulo / XXXX

3- Reunido/Evento
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Data de Implementagao:

Participar do evento xxxxxx com 0 objetivo de XXXXXXX.

S3o Paulo, XX de XXXXX de XXXX.

XXXX

Diretor 1
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Anexo Il

DELIBERACAO

Data: _/ [

ASSUNTO: Autorizacao de viagem a servico

A Diretoria, com fundamentos na NP 01, de e no artigo 28, inciso Il, alinea b, do Estatuto
Social, AUTORIZA [NOME], [CARGO], a empreender viagem a servico para [DESTINO], no

periodo de _/ [/ a __/ | _, para representar institucionalmente a Companhia no
[DESCRICAO DO OBJETO DA AUTORIZACAO].

Ato continuo & Gerencia Administrativa Financeira para as providéncias quanto a aquisicao de
passagens para o transporte aéreo, concessdes de diarias e demais despesas relativas a
viagem em questao, ratificando os atos ja praticados.

Diretor 1 Diretor 2
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Anexo Il
RELATORIO DE VIAGEM
1. Identificacdo do Funcionério:
Nome: RG:
Cargo: Telefone:

2. Dados da Viagem:

Periodo:

Cidade (Pais):

Houve alteracdo de data/horario de voos? Em caso afirmativo, justifique:

3. Finalidade da Viagem /Objetivos do Evento:

4. Agenda Prevista:

5. Agenda Final:
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6. Atividades / Fatos Transcorridos / Alteracdes de agendas / Pessoas Contatadas

7. Sugestbes dos beneficios que podem ser auferidos em relacéo aos objetivos da viagem

8. Conclusbes / Resultados Alcangados

9. Certificado de Participacdo
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Houve emissao de certificado? Em caso negativo, justifique:

10. Observagdes:

Assinatura do Funcionario

Data: xx/xx/2018




